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EDUCAÇÃO 

❖REDE DE ENSINO

➢ UNIDADES EDUCACIONAIS

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022                                                                              UNIDADE ESCOLAR LOURDES CURY

TIPOS DE 
ESTABELECIMENTO 

LOCALIDADE

URBANA RURAL TOTAL

Centros Municipais de 
Educação Infantil (CEMEI’s)

05 01 06

Escolas Municipais de Ensino 
Fundamental

05 13 18

Total 10 14 24
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EDUCAÇÃO 

❖AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES DE ENSINO

➢ INVESTIMENTO: R$ 6.406.067,67

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 

ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E CMEIs

Unidade de Ensino Investimento Salas de 
aula

Centro Educacional Padre Pequeno R$ 659.249,47 04

Unidade Escolar Arica Leal R$ 798.800,27 09

Unidade Escolar Genésia Neiva Damascena R$ 623.631,97 04

Centro Educacional Rosilda Borges R$ 1.029.993,84 09

Unidade Escolar Lourdes Cury R$ 1.014.811,72 09

Unidade Escolar Itajacy Pacheco Martins R$ 1.380.861,36 09

Unidade Escolar Água Branca R$ 818.694,08 06

Unidade Escolar Bernardino Mota R$ R$ 80.024,96 04
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EDUCAÇÃO 

❖MATRICULAS NA EDUCAÇÃO BÁSICA

➢ ATENDIMENTO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 

ETAPA/MODALIDADE QUANTIDADE DE 
MATRICULAS 

EDUCAÇÃO INFANTIL 939

ENSINO FUNDAMENTAL 3.215

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
(ENSINO FUNDAMENTAL)

93

TOTAL 4.247
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EDUCAÇÃO 

❖INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA (IDEB)

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 
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EDUCAÇÃO 

❖EQUIPE  DOCENTE

➢ PROFESSORES EFETIVOS: 243

➢ LICENCIATURA/GRADUAÇÃO: 105

➢ PÓS- GRADUADOS: (55,9%)

❑ ESPECIALIZAÇÃO: 136
❑ MESTRADO: 2

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 
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EDUCAÇÃO

❖MERENDA ESCOLAR DE QUALIDADE
❖AGRICULTURA FAMILIAR

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 
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EDUCAÇÃO

❖ TRANSPORTE ESCOLAR PRÓPRIO O MESMO ATENDE A MAIOR PARTE DA DEMANDA DO 
MUNICIPIO.

*Fonte: SEMEC. Dados computados até Agosto/2022 
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EDUCAÇÃO
❖ Unidade Escolar Itajacy Pacheco Martins

❖ Unidade Escolar Água Branca
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CONSTRUÇÃO DE QUADRA ESCOLAR COBERTA COM VESTIÁRIO

VALOR TOTAL INVESTIDO: R$ 427.966,09

❖ ESCOLA ITAJACY PACHECO

❖ ÁREA DE 785M²
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EDUCAÇÃO

❖ Unidade Escolar Lourdes Cury 
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EDUCAÇÃO

❖ Centro Educacional Padre Pequeno 

Unidade Escolar Arica Leal
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EDUCAÇÃO
❖ Centro Educacional Rosilda Borges

❖Unidade Escolar Genésia Neiva Damascena 
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REFORMA E AMPLIAÇÃO E.M. BERNARDINO MOTA- ZONA  RURAL.

• ÁREA REFORMADA: 203 m2.
• ÁREA AMPLIADA: 157 m².
• VALOR TOTAL INVESTIDO: R$ 262.484,96 

• CONSTRUÇÕES DE NOVAS SALAS.
• NOVO PATIO COBERTO.
• REFORMAS DE SALAS E BANHEIROS.
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EDUCAÇÃO
➢Todas as escolas da zona urbana com as reformas foram 
climatizadas
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EDUCAÇÃO
➢Aquisição de materiais
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COORDENADORIA MUNICIPAL
DE COMUNICAÇÃO 

À Secretaria Municipal de Comunicação Social compete:

Desenvolver atividades relativas à comunicação de massa, especialmente a 
produção de matérias de cunho jornalístico e informativo sobre fatos e feitos da 
administração municipal, divulgando-as através de veículos apropriados.
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Serviços online
(www.urucui.pi.gov.br)

Avisos de licitações
(www.urucui.pi.gov.br)
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Transparência
(www.urucui.pi.gov.br)

Portal da Transparência
(http://transparencia.urucui.pi.gov.br/)
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Notícias
(www.urucui.pi.gov.br)

Eventos Municipais
(www.urucui.pi.gov.br)

Espaço Cultural
(www.urucui.pi.gov.br)
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Canal do Youtube
(https://www.youtube.com/@ccomurucui712) Página do Facebook 

(https://www.facebook.com/PrefeituraMunicipaldeUrucui)

Instagram
(https://www.instagram.com/prefeituramunicipaldeurucui/)
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖MELHORIA DE INFRAESTRUTURA

➢ PAVIMENTAÇÃO
➢ DUPLICAÇÃO DA AV JOSÉ CAVALCANTE 

❖DUPLICAÇÃO E PROLONGAMENTO DA AV. JOSÉ 
CAVALCANTE 

➢ INVESTIMENTO: R$ 17.372.083,45
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SECRETARIA DE INFRAESTRURURA

❖ PAVIMENTAÇÃO DA ZONA RURAL 

VALOR TOTAL INVESTIDO:R$ 5.049.989,38

❖FORAM CONTEMPLADOS AS PRINCIPAIS

VIAS DA COMUNIDADE NOVA SANTA ROSA

❖FORAM PAVIMENTADOS 31.082,10m² 
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PAVIMENTAÇÃO DO BAIRRO SÃO FRANCISCO.

EXECUÇÃO DA PAVIMENTAÇÃO DAS PRINCIPAIS RUAS DO BAIRRO.

CONSTRUÇÃO DE MEIO FIO E SARGETA.

VALOR TOTAL INVESTIDO: R$ 2.988.927,04

FORAM PAVIMENTADOS 29.811,60 m²
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• PAVIMENTAÇÃO DO BAIRRO NOVO 
HORIZONTE II E PORTAL DOS 
CERRADOS.

• VALOR TOTAL INVESTIDO: R$ 2.440.594,15

• FORAM PAVIMENTADOS 33.325,57 m²

• EXECUÇÃO DA PAVIMENTAÇÃO DAS RUAS.

• RECAPEAMENTO.

• EXECUÇÃO DE MEIO FIO E SARGETA.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖ CRAS – CENTRO DE REFERÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Área do lote: 1.261,65 m2 / Área construída: 641,80 m2

Abrangendo: sala de reuniões, atendimento ao bolsa família, assistência psicológica, atendimento ao   
bem-estar infantil e adulto, refeitório e jardim

*Fonte: SEINFRA. Dados computados até outubro/2022 
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CRAS – CENTRO DE REFERÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL
IMAGENS PROJETO ARQUITETÔNICO
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CRAS – CENTRO DE REFERÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL
PRAZO DE ENTREGA :  14/10/2023 SITUAÇÃO ATUAL: EXECUÇÃO EM ANDAMENTO

VALOR INVESTIDO: R$ 388.932,16
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❖ SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CORREÇÕES DE RUAS, SARJETAS, 
CANALETAS E CALÇADAS
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖ SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CORREÇÕES DE RUAS, SARJETAS, CANALETAS E CALÇADAS

❖VALOR INVESTIDO: R$ 1.544.334,33

ANTES E DEPOIS
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❖ SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CORREÇÕES DE RUAS, SARJETAS, CANALETAS E 
CALÇADAS

ANTES E DEPOIS 
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖PRAÇAS, PARQUES E PASSEIOS

➢ CONSTRUÇÃO DA PRAÇA DE EVENTOS 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE 

RESTAURANTES 02

ÁREA PAVIMENTADA 3.215M²

PALCO COBERTO 01

ESTACIONAMENTO 58 VAGAS

PRAÇA, PARQUES E PASSEIOS
❖PRAÇA DE EVENTOS DE URUÇUI
❖VALOR INVESTIDO:R$ 10.793.521,50
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖INVESTIMENTO E EQUIPAMENTOS URBANOS
➢ LOCAL DE APRESENTAÇÕES LOCAIS

➢ ÁREA DE 58,00m²

➢ CAPACIDADE DE PÚBLICO:20 mil Pessoas

❖COMPLEXO ESPORTIVO

❖AREA TOTAL DE 15.000m²
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

❖ ESPORTE , INCENTIVO ATRAVÉS DA

CONSTRUÇÃO DE UMA PISTA DE SKATE

*Fonte: SEINFRA. Dados computados até Agosto/2022 

❖ CONSTRUÇÃO DA CASA DA CULTURA

❖LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA
❖ESTUDIO DE MÚSICA 
❖PALCO PARA APRESENTAÇÕES 
❖CAPACIDADE DE ATENDER ATÉ 100 CRIANÇAS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

• CONVÊNIOS PMU/ESTADO (PI)

- EMISÃO DE RG – REGISTRO GERAL

• CONVÊNIOS PMU/SEBRAE (PI)

- OFICINA “GESTÃO CAPITAL DE GIRO”

- OFICINA “ATENDER BEM PARA VENDER MAIS”

- OFICINA “EDUCAÇÃO FINANCEIRA, FINANÇAS COORPORATIVAS

E PESSOAIS”

- PALESTRA “COMUNICAÇÃO DA ERA DO MARKETING DIGITAL”

• CONVÊNIOS PMU/RECEITA FEDERAL

- 205 PROCESSOS ADMNISTRATIVOS JUNTO À RECEITA FEDERAL
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SERVIÇOS SÓCIOASSISTENCIAIS NO MUNICIPIO 

Em Uruçuí a ação integrada da rede busca ofertar todos os serviços considerados necessários ao

atendimento da população, de acordo com os níveis de complexidade estabelecidos na Política Nacional de

Assistência Social-PNAS/2004- Proteção Social Básica e Proteção Especial, que devem garantir segurança de

sobrevivência, acolhida e de convívio ou vivência familiar e comunitária em cada uma de suas ações, sejam elas

serviços, benefícios, programas e projetos. As ações desenvolvidas buscam articular a transferência de renda

com os serviços socio assistenciais.

A Política de Assistência social está organizada da seguinte forma: Rede de Proteção Social Básica e Rede de

Proteção de Proteção Social Especial.

Proteção Social Básica

As ações destinam-se à população que vive em situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,

ausência de renda, privações, acesso precário ou nulo aos serviços e fragilização de vínculos afetivos relacionais

e de pertencimento.

ASSISTÊNSIA SOCIAL
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SERVIÇO UNIDADE Número de 

Atendidos 

(média mensal)

PAIF - Serviço de Proteção e Atenção Integral à 

Família
CRAS 450 

Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos para crianças e

adolescentes
CRAS 180 

Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos para

idosos*
CRAS 70 

Programa Criança feliz CRAS 130 
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PROGRAMAS E BENEFÍCIOS

• Acompanhamento Psicossocial   

Criança Feliz 
Gravidez saudável 
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SCFV 

Orientação social e oficinas (capoeira, 

capoterapia, balé, dança, violão e flauta) 

SCFV - idosos 

Capacitação 

Serviços Eventuais- Gravidez Saudável, Cestas Básicas

e Auxilio Funeral 

Cestas básicas 
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Família Uruçuí  (989 Família Beneficiadas) 
Programa de Melhoria Habitacional 

Campanhas

Setembro amarelo Agosto Lilas
42



Proteção Social Especial 

As ações de Proteção Social Especial destinam-se a 

usuários que tenham seus direitos violados, sendo serviços 

desenvolvidos através da Proteção Social Especial de 

Média complexidade. 

SERVIÇO UNIDADE 

Número de 

Atendidos 

(média mensal) 

PAEFI-Serviço de 

Proteção e Atendimento 

Especializado a Família e 

Indivíduos 

CREAS 45 

PAEFI-_Serviço de 

Proteção Social a 

Adolescentes em: 

Cumprimento de Medida-

Socioeducativa- MSE; 

Liberdade Assisti dá-la 

e de Prestação 

de Serviços à 

Comunidade -PSC 

CREAS 02 

Serviço de Proteção 

Social Especial para 

pessoas com Deficiência, 

idosos e suas famílias. CREAS 01 
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SECRETÁRIA DE AGRICULTURA

ARAÇÃO DE TERRA

❖ BENEFÍCIO DA ARAÇÃO DE TERRAS PARA

❖ CENTENAS DE AGRICULTORES FAMILIARES 

• Centenas de milhares de agricultores familiares beneficiados.
• 1260 famílias foram beneficiadas. 
• Incentivo ao pequeno agricultor.
• INVESTIMENTO:  R$ 252.00,00

SILAGEM

❖ BENEFÍCIO PARA ALIMENTAR OS ANIMAIS NO VERÃO

• Produzido para distribuir para o pequeno agricultor.
• Serve de alimentação para bovinos e ovinos durante o verão, 

quando a alimentação para esses animais fica mais escassa.
• Foram produzidas 630 toneladas.
• INVESTIMENTO:  R$ 40.660,00
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Construção da Casa da Cultura  

❖ A Casa da Cultura será um avanço na

cultura do nosso município, aonde nela

será disponibilizado aulas de balle, aulas

de teatro, aulas de música, cursos

profissionalizante, biblioteca e vários

outros serviços.
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Capacitação Profissional

Cursos profissionais pra os jovens 

• A Secretaria Municipal de Cultura e Juventude

realizou durante o ano de 2022 vários cursos

profissionalizante para a nossa juventude,

assim contribuído para que nossos jovens

estivessem preparado pra se inserir no

mercado de trabalho.

Conferência Municipal da Juventude  

❖ A Conferência Municipal de Juventude teve como

tema: avanços, desafios e perspectivas para a

juventude uruçuienses. Aonde nesta conferência

foi discutido políticas públicas pra os nossos

jovens do nosso município.
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SECRETARIA CULTURA E JUVENTUDE 

Festas Juninas 

❖ A festa junina é uma tradicional festividade popular que acontece

durante o mês de junho. Essa comemoração é comum em todas as

regiões do Brasil, especialmente no Nordeste, e foi trazida para o

Brasil por influência dos portugueses no século XVI.

• Fortalecimento da economia do nosso 

município com a movimentação de várias 

pessoas de outros municípios   

• Apresentações de grupos culturais do nosso 

município. 

• Fortalecimento da cultura do nosso município.

Fonte: www.urucui.pi.gov.br
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Urufolia
A cidade de Uruçuí foi palco do maior carnaval fora de época do Piauí, a

Urufolia 2022 entrou para a história da Capital dos Cerrados. Três noite de pura alegria e

diversão com público recorde, lotando a Av. José Cavalcante.

O evento contou com grandes atrações como Léo Santana, Psirico e Chiclete

com banana, além de bandas regionais e artistas da terra como Augusto Henrique e

Suellen Botelho.

A cidade de Uruçuí ficou lotada, com a presença de muita gente das cidades

circunvizinhas do Piauí, Maranhão, gente de todo o Brasil vieram prestigiar esse grandioso

evento. Hotéis lotados, o comércio, as lojas de roupas, cabeleireiros, churrascarias, todos

os ramos lucraram bastante, aumentando a economia e gerando empregos diretos e

indiretos.

Natal Luz  

❖ A Celebração do Natal Luz da Capital dos Cerrados 2022 foi

sensacional, levando o público Uruçuiense a refletir, se alegrar

e se emocionar com todo o amor e a magia do Natal. A Praça

do Bairro Aeroporto ficou lotada, onde milhares de pessoas

prestigiaram as celebrações natalinas e os musicais,

apresentados por crianças e adolescentes atendidas pela

Secretaria Municipal de Cultura e Juventude.
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EDUCAÇÃO AMBIENTAL
■ Dia da Água

Ação: Palestra e distribuição de panfletos em 

Escolas. 
Público atendido: Alunos do ensino 

fundamental da rede pública de ensino

Ação: Campanha “Uruçuí contra as Queimadas”. 

Publico atendido: População uruçuiense

Semana do Meio Ambiente
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MINI CURSO - PROMOVIDO PELA SEMMAN

Ação: Mini curso tema: Consumo e Estilo de Vida Sustentável.

Público atendido: Servidores Públicos da Prefeitura de Uruçuí

Ação: Mini curso tema: Sustentabilidade na Gestão Pública

Público atendido: Servidores públicos da Prefeitura Municipal de Uruçuí/PI. 
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CONTRATAÇAO DA BRIGADA MUNICIPAL DE INCÊNDIOS
Ação: Processo Seletivo Simplificado para contratação temporária de Brigadistas de combate a Incêndios Florestais

Público atendido: toda população uruçuiense (urbana e rural).

Período de contrato: Agosto a Novembro/2022

Investimento: 
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PROJETO A IMPORTÂNCIA DAS ÁRVORES

Ação: Palestra e distribuição de mudas nativas 

Público atendido: Alunos e comunidade da região 

da localidade Tucuns

Obs: Mudas produzidas no Viveiro municipal

CONSCIENTIZAÇÃO CONTRA QUEIMADAS COM 
EQUIPE DO CORPO DE BOMBEIROS

Ação: Palestra sobre conscientização contra as 
queimadas

Público atendido: Comunidades Rurais – Morrinhos, 
Porto Velho, Pratinha e Maliça.
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■ PROJETO: A IMPORTANCIA DA 

PRÁTICA DE SUSTENTABILIDADE 

Ação: Palestra sobre a importância da prática de

sustentabilidade e distribuição de mudas nativas

Público atendido: Comunidade e alunos da

escola Amanda Carla – Localidade Ponte (Zona

Rural)

EDUCAÇÃO AMBIENTAL NO AMBITO ESCOLAR

Ação 1: Visita ao viveiro de mudas municipal com alunos 

da escola Genésia Neiva

Público Atendido: Alunos da escola municipal Genésia 

Neiva
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Ação 2: Plantio de mudas nativas com alunos 

da escola Água Branca

Público Atendido: Alunos da escola 

municipal Água Branca

Obs: Mudas produzidas no Viveiro municipal

Ação: Palestra sobre a importância do Rio e visita ao 

Rio Parnaíba.

Público atendido: Comunidade do Bairro Areia e 

alunos da Escola Municipal Itajacy Pacheco Martins
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CAMPANHAS PREVENÇÃO DE QUEIMADAS 

NA ZONA RURAL
Ação: Visita e distribuição de panfletos com orientações sobre o risco das 

queimadas

ARBORIZAÇÃO AVENIDA JOSE CAVALCANTE
Ação: Plantio de mudas nativas no prolongamento da Avenida Jose Cavalcante
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LICENCIEMENTO E FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL

LICENÇAS E AUTORIZAÇÕES EMITDAS

DESCRIÇÃO QUANTIDADE

Dispensa de Licenciamento Ambiental 337

Declaração de Baixo Impacto - DBIA 15

Licença de Operação 01

Certidão de Uso e Ocupação Solo 41

Autorização de Corte e Poda de Árvores 06

Declaração para disposição de resíduos 10

Autorização de Exploração – Uso Alternativo do Solo 12

Fiscalização de terrenos baldios

Ação: Fiscalização e notificação de terrenos 

baldios para limpeza

Notificações expedidas: 21

56



Fiscalização contra Queimada Urbana

Ação: Notificação de queimada em área urbana

Notificações expedidas: 03

Fiscalização contra Poluição Sonora

Ação: Fiscalização e notificação de 

estabelecimentos com uso irregular do som

Notificações expedidas: 03
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Fiscalização contra desmatamento ilegal

Ação: Fiscalização de área denunciada por 

desmatamento ilegal

Notificações expedidas: 01

Fiscalização contra Poluição Atmosférica

Ação: Fiscalização de área contra poluição atmosférica

Fiscalização contra maus tratos de animais

Ação: Fiscalização e notificação de denúncia contra 
maus tratos de animais

Notificações expedidas: 01
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DEPARTAMENTO DE  RECURSOS NATURAIS E 

BIODIVERSIDADE 

Ação: Limpeza da nascente do Riacho Tibaji

Data: 06/12/2022

Público envolvido: Brigada municipal e Secretaria de Meio Ambiente

Ação: Plantio de 30 mudas nativas de Buriti e Oiti em área degradada na 

região do Vão do Lourenço

Data: 22/11/2022

Público envolvido: Brigada municipal e secretaria de Meio Ambiente
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Ação: Plantio de 20 mudas nativas de buriti para 

recuperação da mata ciliar no riacho do Sangue

Data: 21/11/2022

Público envolvido: Brigada municipal e Secretaria 

de Meio Ambiente

Ação: Plantio de 20 mudas nativas de buriti para recuperação da mata ciliar no 

riacho do Vão do Lourenço

Data:22/11/2022

Público envolvido: Secretaria de Meio Ambiente e Brigada Municipal
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Manutenção e ligação de 03 Poços Artesianos – exercício 2022

Poço São Francisco – R$ 25.500,00 Poço Bandeira – R$ 12.300,00

Valor total investido em poços – R$ 50.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
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1. ESTRUTURA DO SISTEMA DE SAÚDE MUNICIPAL 

1.1. Organização dos serviços de saúde 

Serviços de Saúde são estabelecimentos destinados a promover a saúde do indivíduo, protegê-lo de doenças e agravos, prevenir e limitar

os danos a ele causados e reabilitá-lo quando sua capacidade física, psíquica ou social for afetada. Portanto os municípios devem está organizando

os seus serviços baseados nos princípios organizativos do SUS: regionalização, hierarquização, intersetorialidade, descentralização e participação popular.  

Atenção Básica  

A portaria GM 2.488, de 21 de outubro de 2011, que dispõe sobre a Política Nacional de Atenção Básica prioriza a Estratégia Saúde da Família

como instrumento principal para a reorganização da atenção básica no país. Esta estratégia orienta a implantação de Equipes de Saúde da Família

(ESF), propriamente ditas e de Equipes de Agentes Comunitários de Saúde (ACS) nos estabelecimentos de saúde.

A atenção básica ou atenção primária em saúde é conhecida como a "porta de entrada" dos usuários nos sistemas de saúde. Ou seja, é o

atendimento inicial. Seu objetivo é orientar sobre a prevenção de doenças, solucionar os possíveis casos de agravos e direcionar os mais graves para

níveis de atendimento superiores em complexidade. A atenção básica funciona, portanto, como um filtro capaz de organizar o fluxo dos serviços nas

redes de saúde, dos mais simples aos mais complexos.

A Secretaria Municipal de Saúde é a responsável pela organização da Atenção Primaria em Saúde, sendo sua Rede de Atendimento Municipal

composta por:

• 10 Unidades Básicas de Saúde

• NASF – Núcleo de Apoio a Saúde da Família

• CAMP – Centro de Atendimento Multiprofissional

• CAPS – Centro de Atendimento Psicossocial

• SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência

SECRETARIA DE SAÚDE
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1.3. PRODUTIVIDADE ATENÇÃO BÁSICA – ANO 2022 

TIPO DE ATENDIMENTO 1º QUAD 

Jan – abril 

2º QUAD 

Maio- agos. 

3ºQUAD 

Set- dez 

TOTAL 

ATENDIMENTO MÉDICO 7.033 8.941 8.122 24.096 

VISITA DOMICILIAR 

MÉDICO 

62 76 83 221 

ENCAMINHAMENTOS  

MÉDICO 

304 490 330 1.124 

ATENDIMENTO ENFERMEIRO 4.578 4.707 2.737 12.022 

VISITA DOMICILIAR 

ENFERMEIRO 

93 139 93 325 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE 00 02 00 02 

VISITA DOMICILIAR ACS  41.097 49.978 37.493 128.568 

PROCEDIMENTOS 22.941 25.767 15.723 64.431 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL GERAL 11.678 14.023 12.365 38.066 

TOTAL DE ÓBITOS 69 51 50 170 

TOTAL DE NASCIDOS VIVOS 105 107 123 335 

TOTAL PARTO VAGINAL 53 54 43 150 

TOTAL PARTO CESÁREO 52 53 80 185 

TOTAL DE CONSULTAS PRÉ-NATAL

4-7 MAIS 

76 71 63 210 

ÓBITOS DE 0-5ANOS 01 01 05 07 

TIPO DE ATENDIMENTO 1º QUAD 

Jan – abril  

2º QUAD 

Maio- agos 

3ºQUAD 

Set- dez 

TOTAL 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL 1.016 2.360 1.259 4.635 

ATENDIMENTO DOMICILIAR 00 00 00 00 

PRIMEIRA CONSULTA 

ODONTOLÓGICA PROGRAMÁTICA 

236 1.195 615 2.046 

TRATAMENTO CONCLUÍDO 183 477 295 955 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE 00 00 00 00 
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VACINAÇÃO  

CAMPANHA COVID-19 

A Secretaria Municipal de Saúde, realizou a vacinação contra a Covid19 no município a partir do dia 20/01/2021, seguindo a orientação do Ministério

da Saúde, cujo primeiro grupo a ser vacinado foram os profissionais da saúde, seguidos pelos idosos, depois indígenas e policiais, logo após o grupo dos

professores e em seguida as comorbidades. Conforme a orientação do Estado, o Conselho de Saúde de cada município definiu grupos prioritários a serem

vacinados, tais como: lactantes, motoristas, comerciantes, profissionais das academias, bancários, etc. Estes foram vacinados concomitante com a faixa

etária sem comorbidades.

A Vacinação do COVID-19 foi realizada através de mutirões que aconteciam semanalmente, planejado conforme a disponibilidade da vacina,

abrangendo tanto a Zona Urbana quanto a Zona Rural.
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DADOS VACINAÇÃO COVID-19:
1º REFORÇO COVID-19 

2º REFORÇO COVID-19 
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DADOS DA CAMPANHA NACIONAL CONTRA INFLUENZA:  
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1.4. NASF – NÚCLEO DE APOIO A SAÚDE DA FAMÍLIA 

A Atenção Básica Municipal conta com uma equipe do NASF a disposição da população. O NASF É o Núcleo de Apoio a Saúde da Família,

sendo uma equipe multiprofissional que atua de maneira integrada e apoio as equipes de saúde da Atenção Básica.

O profissional do NASF atende em conjunto com o profissional de saúde em consulta compartilhada, realiza atendimentos domiciliares quando

a equipe de saúde vê a necessidade, participa de discussões de casos, realiza atividades de educação permanente, ações de promoção de modos de

vida saudáveis, educação em saúde, apoio as ações do Programa Saúde na Escola, participa de reuniões intersetoriais e de equipes da saúde,

participa de grupos de gestantes, fazemos parte das reuniões da equipe de saúde mental, entre outras.
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1.5. ATENÇÃO AS URGÊNCIA 

O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) é um serviço de atendimento as urgências pré-hospitalares, brasileiro, utilizado em casos

de urgência e emergência.

O SAMU 192 caracteriza-se por ser um Serviço complexo onde uma Central de Regulação de Urgência e Emergência composta por médicos

reguladores atendem toda a demanda do Sistema telefônico 192 e definem uma hipótese diagnóstica e a complexidade assim como a prioridade do

atendimento podendo ser fornecido apenas uma Orientação Médica ou se necessário um recurso mais complexo, liberam as diferentes viaturas - Suporte

Básico ou Suporte Avançado .

O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) de Uruçuí tem como objetivo chegar precocemente à vítima após ter ocorrido alguma

situação de urgência ou emergência que possa levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo à morte. São urgências situações de natureza clínica, cirúrgica,

traumática, obstétrica, pediátrica, psiquiátrica, entre outras.

O Ministério da Saúde vem concentrando esforços no sentido de implementar a Política Nacional de Atenção às Urgências, da qual o SAMU 192 é

componente fundamental. Tal Política prioriza os princípios do SUS, com ênfase na construção de redes de atenção integral às urgências regionalizadas e

hierarquizadas que permitam a organização da atenção, com o objetivo de garantir a universalidade do acesso, a equidade na alocação de recursos e a

integralidade na atenção prestada.

O SAMU 192 de Uruçuí realiza os atendimentos em qualquer lugar e conta com equipes que reúne , Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e

Condutores Socorristas.

O município possui serviço móvel de urgência – SAMU com 01 unidade de suporte básico.
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NATUREZA DAS OCORRÊNCIAS 2022:
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1.6. ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

O município de Uruçuí foi contemplado com um CAPS I no ano de 2004 por meio de consórcio com os demais municípios

da região, já que não tinha população suficiente para abertura do serviço na época. Atende a população encaminhada pelas UBS

de seus respectivos municípios de segunda a sexta prestando serviço de acolhimento, consultas e atividades terapêuticas nos

turnos manhã e tarde.
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1.7. CAMP – CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIPROSISSIONAL 

O Centro de Atendimento Multiprofissional foi criado para prestação de maior serviço no que tange ao atendimento especializado do

município tendo em vista a necessidade da população bem como ainda uma maior resolutividade dos serviços de saúde municipal, tendo no

quadro de profissionais: Pediatra, Ortopedista, Neurologista, Nutricionista, Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Psicólogo e Psicopedagogo, os

quais realizam atendimentos de toda a população que necessita de uma atenção especializada.
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1.8.  TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO-TFD 

O Tratamento Fora de Domicílio – TFD, instituído pela Portaria nº 55/99 da Secretaria de Assistência à Saúde (Ministério

da Saúde), é um instrumento legal que visa garantir, através do SUS, tratamento médico a pacientes portadores de doenças não

tratáveis no município de origem por falta de condições técnicas.

A secretaria municipal de saúde possui uma equipe técnica, coordenada por uma assistente social, responsável pela

análise e organização do fluxo de pacientes em TFD.

O TFD disponibiliza deslocamento e ajuda de custo aos pacientes e acompanhantes atendidos na rede pública ou

conveniada do Sistema Único de Saúde (SUS) que necessitam de assistência ambulatorial e hospitalar de média e alta

complexidade ainda não disponível na rede de saúde pública no local de residência.

As despesas permitidas pelo TFD são aquelas relativas a transporte, diárias para alimentação e pernoite para paciente

e acompanhante (se este se fizer necessário), devendo ser autorizadas de acordo com a disponibilidade orçamentária do

município/Estado.

A solicitação para se dá início a um TFD, deve ser feita pelo médico assistente do paciente nas unidades assistenciais

vinculadas ao SUS, assim sendo liberado as autorizações pelo profissional responsável nomeado pelo respectivo gestor, onde o

mesmo poderá solicitar se necessário exames e documentos aptos a complementar a análise do caso.

No que tangue ao Município de Uruçuí-PI, referente ao ano de 2022 foi liberado um total de 287 TFD (tratamento fora de

domicilio), onde também tivemos a liberação de 7.420 passagens sendo distribuído conforme abaixo:
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Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo

Janeiro e Fevereiro foram meses ultilizados para

estabelecer e planejar metas, pois nos meses subsequentes

viriam a ser realizados os campeonatos da zona urbana e

zona rural do municipio, meses também usados para

manutenção dos campos da zona urbana e rural da região e

estadio Marrecão, preparando-os para os mesmos.
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Em março foi realizado o torneiro de São José, no

campo Areias. Primeiro evento realizado pela

secretaria pós pandemia.

Em março também foi realizada a entrega de fardamento e 
coletes para os alunos da escolinha do município, programa 
que incentiva crianças e adolescentes a não entrarem na 
marginalização.
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Em Abril foi dado inicio aos campeonatos urbano de 
Uruçui e Veteranos.

Em Maio foi realizado o atleciclimo em comemoração 
ao dia do trabalhador, com as categorias: corrida e 
ciclismo.

Em Maio também foi realizado o intermunicipal de futsal 
feminino.

76



Em Junho se deu inicio ao torneio rural, sendo assim os
primeiros povoados a serem realizados: Sangue e
Malicia, onde o povoado malicia além dos jogos também
teve a realização das corridas de prado, em
comemoração aos festejos de são João.

Em Julho prosseguiu com o torneio rural, onde os
povoados do mês foram: Tucuns, Ponte e assentamento
Flores, acontecendo também no assentamento Flores
as corridas de prado.
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Agosto e setembro foram dados prosseguimentos nos campeonatos
rurais e urbano, tendo assim sua culminância em outubro, onde
aconteceu as finais dos mesmos no estádio Marrecão.
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Em setembro o prefeito Dr. Wagner Coelho entregou para a população o Complexo Esportivo de Uruçuí com quadra
society, quadra de piso para prática de vôlei basquete e futebol de salão além de quadra de areia para prática do
vôlei de areia e Beach tênis, pista de skate, academia ao ar livre, playground, estacionamento, quiosque e auditório
para prática de artes marciais, capoeira, zumba dentre outras atividades. Um investimento de quase R$ 2 milhões e
700 mil feito com recursos próprios do município.

Complexo Esportivo de Uruçuí
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Nos meses subsequentes ate o fim de 2022 a
secretaria de esportes, lazer e turismo (SEMELT),
continuou dando total suporte com manutenção de
campos e áreas de lazer, tanto quanto materiais para
treinos e realização de eventos na zona urbana e
rural do município de Uruçuí.
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GESTÃO
❖ RECEITA GERAL DO MUNICÍPIO DE URUÇUÍ

➢ R$ 166.274.845,72                                                                                        Arrecadação de Tributos – R$ 4.247.367,03

RECEITAS VALOR

RECEITAS CORRENTES R$ 162.774.845,72

RECEITAS DE CAPITAL R$ 3.500.000,00

0 1 2 3 4 5 6 7 8

ISS

IRRF

IPTU

ITBI

TAXAS R$ 283.275,25

R$ 1.775.714,99

R$ 76.964,10

R$ 2.106.457,16

R$ 4.955.532,89
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GESTÃO
❖ TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS

➢ R$ 97.786.404,11                                                                                        Percentual de Transferências Constitucionais

TRANSFERÊNCIAS VALOR

FPM R$ 25.485.249,40

ICMS R$ 72.106.343,59

IPVA R$ 194.811,12

R$ 4.955.532,89

ICMS IPVA FPM
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Elaboração e sanção, após aprovação na Câmara Municipal de Vereadores, de Projetos de Lei de

grande impacto positivo para o Município, dentre eles, os que seguem abaixo:

Lei Municipal nº 827.2022 - Reforma Administrativa Municipal;
Lei Municipal nº 832.2022 - Lei de Diretrizes Orçamentárias 2023 (LDO);
Lei Municipal nº 835.2022 - Rateio FUNDEF;
Lei Municipal nº 837.2022 - Revisão do Plano Plurianual quadriênio 2022-2025;
Lei Municipal nº 841.2022 - Lei Orçamentária Anual 2023;
Lei Municipal nº 840.2022 - Uso e Ocupação do Solo;

A Secretária Municipal de Governo também realizou a publicação de documentos no Diário Oficial dos 
Municípios durante o ano de 2022, bem como, participa ativamente da implementação da Regularização 
Fundiária do Município, além da articulação permanente com Prefeito, a fim de garantir uma administração 
alinhada com as necessidades de seus servidores e munícipes.
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MODERNIZAÇÃO DO TRÂNSITO 
IMPLANTAÇÃO NO MUNICÍPIO DO SISTEMA DE MULTAS - COIMA

❑ Informatização da Fiscalização de 

Trânsito;

❑ Agilidade na hora de autuar e enviar 

multas através de aplicativo 

especializado;

❑ Resolução de problemas referentes 

a multas;

❑ 90% da arrecadação fica no próprio 

município;

❑ Integração com o Sistema do DETRAN-

PI;

STRANS
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IMPLANTAÇÃO DE CICLOVIA

❑ Planejamento e regulamentação de

aproximadamente 4km de ciclovia na

extensão da Avenida José Cavalcante;

❑ Sinalização vertical e horizontal 

especificas;
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SEMANA NACIONAL DO TRÂNSITO

❑ Campanha da Semana Nacional 

do Trânsito

❑ Palestras de agentes de trânsito 

em todas as escolas do 

município

❑ Palestras em grandes empresas 

do agronegócio
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CAPACITAÇÃO DOS AGENTES DE TRÂNSITO

❑ Capacitação e atualização dos Agentes 

de Trânsito pelo  SEST SENAT 

❑ Curso aprovado pelo DENATRAN e 

DETRAN-PI

❑ Ministrado pelo SEST SENAT de Picos-

PI
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MANUTENÇÃO semafórica

❑Manutenção do Semáforo da 

Avenida José Cavalcante

❑ Apoio dos Agentes de Trânsito para 

fluidez do trânsito
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
NOME CARGO/FUNÇÃO

FRANCISCO WAGNER PIRES COELHO PREFEITO

STANLEY MENDONÇA DE CARVALHO VICE-PREFEITO

THIAGO RAFAEL DE JESUS CHEFE DE GABINETE

JOCELINO PEREIRA DE SOUSA CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO

GRAÇAFRAN CARVALHO ROCHA SEC. DE PLANEJAMENTO

EVANDRO SÁVIO FORMIFA DE CARVALHO COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO

JOÃO LUIZ DA SILVA SEC. DE ESPORTE

CARLINHOS SILVA SEC. DE CULTURA E JUVENTUDE

LIS MARTINS ESTRELA SEC. DE SAÚDE

LETICIA ALVES FARIAS SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

ELANO MARTINS COELHO SEC. DE GOVERNO

RAIMUNDO JOSÉ PEREIRA MASCARENHAS SEC. DE FAZENDA

REISIMAR GOMES DE SOUZA SEC. DE EDUCAÇÃO

SÁVIO AURÉLIO TEIXEIRA DE CARVALHO PROCURADOR MUNICIPAL

JOSÉ RIBAMAR MATHEUS SEC. DE INFRAESTRUTURA

RÓMARIO BASTOS SEC. DE ADMINISTRAÇÃO

OSMAR ALEXANDRE MOREIRA SEC. DE INTERIOR

JOSÉ CARREIRO FILHO SUPERINTENDENTE GERAL DE TRÂNSITO- STRANS

LUCENI RODRIGUES DE SOUSA SEC. DO MEIO AMBIENTEK

89


